VERITAS FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION,
TURISMO Y PSICOLOGIA

Guia de elaboracidn de objetivos estratégicos y el plan de accion

Objetivo de la guia

Establecer lineamientos generales para la elaboracién de objetivos estratégicos y el plan de
accion, a trabajar en los planes operativos anuales.

Glosario de Términos:

PAA: Plan de Accidn Anual

Responsable de la elaboraciéon y Unidad
Unidad u oficina ejecucién del PAA responsable del
responsable del PAA PAA

PLAN DE ACCION ANUAL 2017
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EJEMPLO DE LLENADO: PAA 2019
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DIRECCION ! UNIDAD

Universidad San Martin
de Paorres

PLAN DE ACCION ANUAL 2019

RESPONSABLE: Director de la Seccidn de Posgrado
i UNIDAD » .
Unidad de Pasgrado ORGANIZATIVA: Seccién de Posgrade Turisma

Cuadro N2

OBJETIVO ESTRATEGICD

Cuadro N'3

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

FECHA DE APROB:

12022013

atencidn p

alos

Diesarrollar una cultura de gestidn de |a calidad y por resultadas.
Diesarrallar un sistema educativa de calidad bajo estindares internacionales.
Incorporar contenidos pertinentes de RSU y Sostenibilidad en los silabos de las asignaturas de los programas.
Fortalecer las habilidades investigativas de los docentes de los cursos del plan de estudios
i i en caso de orientacidn, reclamas, seguimiento académico; en las Unidades de Postgrada.
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Dezarrollar un sistema
educativo de calidad
bajo estandares
internacionales..

Optimizar el proceso de admisidn de la Unidad de
Paosgrado paraingresantes.

Director de la Secoidn de
Pasgrada

Realizar lainduccion alos docentes de post gradaw
estudiantes

Director de la Seccidn de
Posgrade

Realizar lainduccion al aula vitual alos estudiantes

Coordinader de
plataforma virual

Sequimienta a la ejecucidn de contenidos de
dezarmollados de los docentes

Director dela Seceidn de
Posgrado

Seguimienta de pragramas de acompafiamienta

Coordinader de tutaria
wirkual

Evaluar el desempeio de los docentes frente al
dezarrolla de los contenidos.

Director de la Secoidn de
Pasgrada

Control de indices de desercicn, tasas de egresoy
titulacidm.

Director de la Seccidn de
Poszgrada

Dizzarrollar una cultura

Realizar un diagnéstico del nivel de cumplimisnta de
los estandares v criterios de evaluacion para
responder ala acreditacidn de TEDQIUAL.

Director de la Seccidn de
Posgrade

Levartamienta de observaciones para responder el
madelo de acreditacién de TEDGILIAL.

Oirector de la Seccidn de
Posgrado

de gestidn dela calidad v
por resultados.

Implementar los manuales de procedimientas del SGC

Director dela Seceidn de
Pazgrada

Dirigir |2 tama de encuesta para identificar el grada de
zatizfaccion del alumna frente al servicio ofrecida.

Director de la Secoidn de
Pasgrada




